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CITTA DI TREVISO

Oggetto: Decreto di nomina di n. 2 rappresentanti del Comune nel Consiglio di
Amministrazione dell’l.S.R.A.A. - Istituto per Servizi di Ricovero e Assistenza
agli Anziani di Treviso.

IL SINDACO

Visto I'art. 50 del D. Lgs 18 agosto 2000, n. 267, ai sensi del quale il Sindaco provvede
alla nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentanti del Comune presso enti, aziende
ed istituzioni, sulla base degli indirizzi stabiliti dal Consiglio comunale;

Vista la deliberazione di Consiglio comunale n. 6 del 16.1.1995 con la quale sono stati
approvati gli indirizzi per le predette nomine/designazioni, cosi come interpretata con
deliberazione di Consiglio comunale n. 32 del 29.6.2011;

Visto lo Statuto Comunale, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n.
90670/83 del 5.12.2001, cosi come successivamente modificato ed integrato;

Visto lo Statuto dell'l.S.R.A.A. (Istituto per Servizi di Ricovero e Assistenza agli Anziani)
di Treviso - approvato dal Consiglio di Amministrazione del’Ente con delibera n. 32 del
26.5.2017 e dalla Regione del Veneto con decreto del Direttore dell’Unita Organizzativa non
autosufficienza, Ipab, autorizzazione ed accreditamento n. 16 del 12.9.2017 — ai sensi del
quale:
e SCOPO (art. 2)
Scopo dell’istituto & quello di predisporre e gestire, servizi di ricovero e di assistenza per
anziani autosufficienti e non, nel rispetto delle volonta costitutive del patrimonio, ivi
compresa la gratuita delle prestazioni agli indigenti, nonché la promozione e la gestione di
attivita di formazione professionale delle risorse umane, con strumenti e secondo modalita
adeguate alle esigenze dei tempi;

e CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE — COMPOSIZIONE E DURATA IN CARICA (art. 6)

- il Consiglio di Amministrazione dell’lstituto & composto da 5 membiri, di cui n. 2 nominati
dal Comune di Treviso, n. 2 nominati dal’Azienda U.L.S.S. 2 Marca Trevigiana e n. 1
dalla Provincia di Treviso;

- la nomina dei Consiglieri &€ soggetta alla normativa sull'incapacita e incompatibilita
prevista dallart. 11 e seguenti della Legge 17 luglio 1890 n. 697 sulle Istituzioni
Pubbliche di Assistenza e Beneficenza; ai soggetti a cui & conferito il potere di nomina
dei Consiglieri & vietata la loro revoca, non sussistendo alcun rapporto di
rappresentanza;

- il Presidente viene eletto dal Consiglio di Amministrazione nella prima seduta tra i propri
componenti, a maggioranza assoluta di voti;

- il Consiglio di Amministrazione dura in carica cinque anni e i suoi membri non possono
essere nominati per piu di due volte; la durata dellincarico decorre dalla data di
insediamento del Consiglio; I'incarico si considera espletato per l'intero anche se svolto
per un periodo inferiore al quinquennio;

- Presidente e Consiglieri esercitano le proprie funzioni, anche dopo la scadenza, finché
non siano stati sostituiti o surrogati.

e CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE — INDENNITA DI CARICA (art. 11)

al Presidente e ai Consiglieri sono attribuite indennita di carica e rimborso delle spese
sostenute come previsto dall’art. 72 della L.R. Veneto 30.1.1997 n. 6 e dall’'art. 9 della L.R.
Veneto 12.9.1997 n. 37;

e CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE — ATTRIBUZIONI (art. 8 e art. 12)
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al Consiglio di Amministrazione competono i compiti elencati all’art. 8 dello Statuto; il
Presidente con delega revocabile pud affidare ai membri del consiglio di amministrazione il
compito di svolgere speciali mansioni, sia ai fini della istruzione delle delibere, sia al fine di
rappresentarlo nelle sue funzioni.

Vista la DCC n. 82 del 28.11.2024, esecutiva ai sensi di legge, ad oggetto “Parere
favorevole in merito alla proposta dellISRAA di Treviso di modifica dell'articolo 2 (scopo) e
dell'articolo 4 (mezzi e funzionamento) dello statuto organico dell’Ente”,

Dato atto che le IPAB I.S.R.A.A. e APPIANI-TURAZZA hanno avviato un percorso
politico-amministrativo per procedere ad una fusione, con l‘'obiettivo di dare vita ad un ente
pubblico di maggiori dimensioni organizzative e patrimoniali, in grado di rispondere con efficacia
ed efficienza alle mutevoli istanze della comunita trevigiana attraverso una piu ampia
articolazione di servizi alla persona che contemplino l'intero ciclo di vita, armonizzando i
percorsi gestionali all'interno di una migliore economia di scala (note in atti prott. 139587 del
30.9.2024 e 140006 dell’'1.10.2024); l'avvio giuridico e amministrativo della nuova IPAB -
risultante dalla suddetta fusione — & previsto a partire dall’1.1.2026, con attivazione del nuovo
Consiglio di Amministrazione nominato secondo modalita che saranno contenute nel nuovo
Statuto (delibera del Consiglio di Amministrazione di I.S.R.A.A. n. 46 del 14.10.2024, nota in atti
prot. 150843/2024);

Richiamati i decreti sindacali prot. 37055 del 14.3.2018 e prot. 80183 del 24.5.2024 con i
quali sono stati nominati gli attuali rappresentanti del Comune di Treviso in seno al Consiglio di
Amministrazione di I.S.R.A.A;;

Vista la nota prot. 13481 del 21.10.2024 — in atti prot. 151490/2024 — con la quale
I.S.R.AAA. ha comunicato che il mandato dei componenti dell’attuale Consiglio di
Amministrazione € in scadenza il prossimo 27.1.2025, dando avvio alle procedure per il rinnovo
delle suddette cariche secondo quando previsto dall’art. 6 dello Statuto dellEnte;

Viste le istanze documentate presentate dagli interessati ai sensi dell'avviso pubblico prot.
n. 175072 del 9.12.2024, corredate dalle dichiarazioni in merito al possesso dei requisiti ed ai
curricula;

Visti i curricula e le dichiarazioni dei candidati dott. Duodo Andrea e della dott.ssa Scalet
Bianca Maria, dai quali risulta che sono in possesso dei requisiti richiesti per la nomina in
argomento;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina di n. 2 rappresentanti del Comune in seno al
Consiglio di Amministrazione dell'l.S.R.A.A. di Treviso;

Dato atto che:
gli incarichi che saranno conferiti con il presente decreto scadranno in esito alla
formalizzazione della fusione delle citate [.P.A.B. - .S.R.A.A. e APPIANI-TURAZZA -
prevista a partire dall’1.1.2026;
ai soggetti a cui & conferito il potere di nomina dei Consiglieri € vietata la loro revoca, non
sussistendo alcun rapporto di rappresentanza;

Visto il D. Lgs. 8.4.2013 n. 39 ad oggetto: "Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'art. 1, commi 49 e 50, della legge 6.11.2012, n. 190" nonché le
disposizioni normative richiamate nelle dichiarazioni sottoscritte dai candidati;

Avvalendosi dei poteri conferiti dalle sopra citate norme di legge;



Protocollo Comune di Treviso GE/2025/0004152 del 13/01/2025 - Copia conforme ad originale - Pag. 3di 3

NOMINA

i sotto indicati rappresentanti del Comune di Treviso in seno al Consiglio di Amministrazione
dell’l.S.R.A.A. (Istituto per Servizi di Ricovero e Assistenza agli Anziani) di Treviso:

dott. DUODO Andrea

dott.ssa SCALET Bianca Maria

durata dell’incarico: l'attuale Statuto del’'IPAB prevede una durata di 5 anni ma gli incarichi
conferiti con il presente decreto scadranno in esito alla formalizzazione della fusione delle due
I.P.A.B.-1.S.R.A.A. e APPIANI-TURAZZA, prevista a partire dall’1.1.2026.

La presente disposizione:

- viene pubblicata all'Albo Pretorio on line ed & soggetta alle pubblicazioni previste dalla
normativa vigente;

- viene comunicata alla su indicata rappresentante e all'l.S.R.A.A. (Istituto per Servizi di
Ricovero e Assistenza agli Anziani) di Treviso.

IL SINDACO
- Mario Conte —

documento firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente



